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“Hacettepe Universitesi Bilim Kurulu Yénergesi”nin, teklif edilen
ekteki sekli ile kabuliine oy birligi ile karar verildi.



Bilim Kurulu Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak, Kapsam, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag

Madde-1 Bu Yénerge Hacettepe Universitesi Bilim Kurulu tyelik kriterleri, Gyelerinin
secimi, yenilenmesi, gérev ve sorumluluklari ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Kapsam
Madde-2 Bu Yonerge, Hacettepe Universitesi Bilim Kurulunun olusturulmasi, gérev ve
sorumluluklari ile ilgili usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

Madde-3 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 4’nci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi, 5’inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi, 12’nci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi hiikimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde-4 (1) Bu Yonergede gegen;

a) AHCI: Arts and Humanities Citation Index

b) Bilim Kurulu: Hacettepe Universitesi Bilim Kurulunu,

c) Baskan: Bilim Kurulu Bagkanini,

¢) Koordinatér: Hacettepe Universitesi Bilim Kurulu Koordinatériing,
d) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriini,

e) Rektorliik: Hacettepe Universitesi Rektorligind,

f) SCI: Science Citation Index

g) Senato: Hacettepe Universitesi Senatosunu,

g) SSCI: Social Science Citation Index

h) TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisini,

1) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

i) Universite: Hacettepe Universitesini,

j) Uye: Hacettepe Universitesi Bilim Kurulu tyesini,

k) Yuriitme Komitesi: Hacettepe Universitesi Bilim Kurulu Yiriitme Komitesini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bilim Kurulunun Olusturulmasi, Gérev ve Sorumluluklari ile
Calisma Usul ve Esaslari

Bilim Kurulunun Olusturulmasi

Madde-5 (1) Bilim Kurulu tyeleri; Rektor tarafindan, tip ve saglik, fen ve mihendislik ile
sosyal ve beseri bilimler alanlari arasinda denge godzetilmek suretiyle alaninda uluslararasi
diizeyde basarilar gostermis ve/veya SCI, SSCI ve AHCI endekslerince taranan dergilerde
yiiksek sayida yayinlari ve atiflari olan, h-indeksi yiiksek ve/veya TUBITAK, TUBA ve Bilim
Akademisi gibi kurumlar tarafindan édillendirilmis bilim insanlarindan segilir. Akademik st
yoneticiler ile etik ihlali yaptigi tespit edilen kisiler Bilim Kuruluna tye olamazlar.

(2) Bilim Kurulu tyelerinin sayisi en ¢ok 21 olmak lzere, tip ve saglk bilimleri, fen ve
miihendislik bilimleri ile sosyal ve beseri bilimler alanlarindan en fazla 7’ser kisiden olusur.
Universite disindan bilim insanlar da kurul Gyesi olabilir. Ancak Universite disindan kurul
tiyelerinin sayisi toplam Gye sayisinin 1/3'inl gegemez.




Universite digindan bilim insanlar da kurul {iyesi olabilir. Ancak Universite disindan kurul
tyelerinin sayisi toplam lye sayisinin 1/3'linii gegemez.

(3) Uyelik igin aday olmak isteyen bilim insanlari, ayrintili 6zgecmislerini bizzat
Rektorlige sunar. Bunun disinda Fakilte Kurulu, Enstitii Kurulu, Bilim Kurulu ve Senato tyeleri
de aday énerebilir. Onerilen adayin 6zge¢misi Rektérliige sunulur.

(4) Bilim Kurulunun dyeleri, yukarida belirtilen tyelik kriterleri ve bilim alanlar
arasindaki sayisal denge gozetilerek Rektor tarafindan 3 yilligina gérevlendirilir.

(5) Gorev siiresi sona eren lyelerin en fazla 1/3’( yenilenir. Yeni tGyelerin seciminde bilim
alanlarn arasindaki sayisal dengenin korunmasina dikkat edilir.

(6) Yeni tyelerin belirlenmesinde ve/veya herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan kurul
tyesinin yerine ayni usul ile aday olunur / 6nerilir.

Bilim Kurulunun Gorev ve Sorumluluklari

Madde-6 Kurulun gorevleri sunlardir;

a) Universitenin bilim politikasinin  belirlenmesi ve arastirma stratejilerinin
hazirlanmasina yonelik tavsiyeler vermek,

b) Universitenin bilimsel performansindaki gelismeleri periyodik araliklarla
degerlendirmek ve Universite yénetimi ile paylasmak,

c) Fakiilteler ve enstitilerden goriis alarak Universitedeki tip ve saglk, fen ve
mihendislik ile sosyal ve beseri bilimler alanlarinda basarili geng bilim insanlarini tespit etmek
ve bilimsel gelisimlerine destek olmak.

Bilim Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari

Madde-7 (1) Bilim Kurulu dogrudan Rektére baghdir. Kurul ilk toplantisinda aday olan
tyeler arasindan bir baskan ile 4 kisilik Yiritme Komitesi seger. Baskan ve Yiritme Komitesi
tyelerinin gorev siresi 3 yildir.

(2) Baskan ve Yiritme Komitesi kurul toplanti gindeminin olusturulmasi, kurul
tyelerine duyurulmasi ve karar tutanaklarinin hazirlanmasindan sorumludur. Gérev siiresi
sone eren Baskan ve Yiiritme Komitesi ayni usulle yenilenir.

(3) Bilim Kurulu, Baskan'in gagrisi ile yilda en az 4 kez 6nceden belirlenmis bir giindemle,
alanlararasi salt ¢ogunluk saglanarak toplanir. Kararlar acik oylama ve oy ¢oklugu ile alinir,
Oylarin esit olmasi halinde, baskanin kullandigi oy belirleyicidir.

(4) Kurulun giindemine aldigi konular ile dogrudan ilgili olan bilim insanlari, gérislerine
basvurmak Uzere toplantilara gagnlabilir. Bilim kurulu, tyeligi sona ermis eski liyelerini de
gerekli gordiigi hallerde kurul galismalarina katki saglamak tzere toplantilara cagrilabilir.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yirdrlik

Madde-8 Bu yonerge Senatonun kabul ettigi tarihte yirirltge girer.

Yiratme
Madde-9 Bu yonerge Hacettepe Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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